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Convenant verlagen ruw eiwit in 
rantsoenen melkveebedrijven

De melkveehouderij heeft de ambitie om een significante 
bijdrage te leveren aan het ontlasten van de mestmarkt 
en het verlagen van de uitstoot van ammoniak door het 
aandeel ruw eiwit in rantsoenen van melkveebedrijven te 
verlagen, zonder daarbij de andere sectordoelstellingen 
uit het oog te verliezen. Door het verlagen van het ruw 
eiwit in het totale rantsoen daalt de stikstofexcretie 
van de Nederlandse melkveestapel. Het door private 
partijen ontwikkelde veevoerspoor is ondersteunend 
aan overheidsbeleid waardoor een extra bijdrage wordt 
geleverd aan het voorkomen van het overschrijden van 
het mestproductieplafond, zoals dit door Nederland aan 
de Europese Unie wordt gerapporteerd in de rapportage 
Nederlands Mestbeleid.

De onderstaande partijen uit de primaire sector, de 
zuivelsector, de diervoedersector en de accountant- en 
advieskantoren verbinden zich daarom aan het doel om 
het gemiddelde aandeel ruw eiwit in het totale rantsoen 
(ruwvoer & bijvoeding) van melkveebedrijven te verlagen 
naar maximaal 160 gram per kilogram droge stof in 2025 
en naar 158 gram per kilogram droge stof in 2026. De 
normen worden periodiek geëvalueerd. 

Elke ondertekende partij is zelf verantwoordelijk 
om bij haar achterban, klanten of leveranciers de 
gemiddelde doelstelling te realiseren. Gezamenlijk 
borgen ze hun inspanningen door het opzetten van 
een communicatiecampagne, kennisprogramma en het 
ontwikkelen van handreikingen voor bedrijven. Verder 
ontwikkelen ze een gezamenlijke aanpak gericht op 
signaleren, monitoren en certificeren.  
Dit doen ze door:

   �Het opzetten van een signaleringssysteem op basis 
van het ureumgetal, waarbij voor melkveebedrijven 
het individuele ureumgetal gedurende het jaar in beeld 
wordt gebracht en vergeleken wordt met vergelijkbare 
bedrijven en voorgaande jaren.

   �Het opzetten van een monitoringssysteem waarbij de 
ruw eiwitgehalten van de rantsoenadviezen inzichtelijk 
worden.

   �Voor de biologische sector aan te sluiten bij de 
reeds ingezette aanpak van het geschikt maken van 
bestaande tools voor de systeembenadering aanpak 
van de biologische melkveehouderijsector.

   �De systemen zo in te richten dat ze als bouwsteen 
kunnen dienen voor bedrijfsgerichte doelsturing en 
gaan aansluiten op de aanpak van de minister met 
betrekking tot bedrijfsgerichte doelsturing en de 
aangekondigde Actieagenda Stoffenbalans zoals 
verwoord in de kamerbrief van 21 oktober 2024.

Indien de doelstelling niet wordt gehaald, verbinden de 
partijen zich aan de voorwaarde van het opstellen van een 
verbeterprogramma.  

Alle convenantpartners plegen maximale inzet om de 
doelstelling van het convenant te realiseren, waarbij 
specifieke partijen minimaal zorgdragen voor de 
onderstaande activiteiten: 

Belangenbehartigersorganisaties 
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   �Het belang van het verlagen van het aandeel ruw eiwit, 
en de gevolgen voor de sector bij het niet realiseren 
van de doelstellingen, actief in de communicatie naar 
melkveehouders te onderstrepen.

   �Bedrijven en organisaties rondom de melkveehouderij 
actief aan te spreken om het convenant te 
ondertekenen.

ZuivelNL

   �Via haar website een regionaal ureumcijfer ter 
beschikking stellen aan melkveehouders zodat zij het 
individuele ureumgetal van zijn/haar bedrijf kunnen 
vergelijken met maandelijks berekende gemiddelde 
ureumgetal van de regio waar het melkveebedrijf 
gevestigd is. Het regionale ureumcijfer is niet 
herleidbaar naar één melkveebedrijf.

   �Ten behoeve van derden een datapakket aanleveren 
met berekende regionale ureumcijfers. Het regionale 
ureumcijfer is niet herleidbaar naar één melkveebedrijf. 
De ontvanger van deze gegevens presenteert het 
individuele ureumgetal van de melkveehouder 
en het gemiddelde ureumgetal van de regio waar 
het melkveebedrijf gevestigd is, via zijn eigen 
pakket/dashboard/rapportage. De ontvanger van 
het datapakket is zelf verantwoordelijk voor de 
gebruikelijke machtiging om het individuele ureumgetal 
van het betreffende melkveebedrijf te mogen 
ontvangen en te gebruiken.
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Nederlandse Zuivel Organisatie 
namens de bij haar aangesloten leden

	 Een campagne uitrollen om het belang van 
het verlagen van het aandeel ruw eiwit en het 
optimaliseren van het rantsoen actief te onderstrepen 
in de communicatie.

	 Stimuleren van initiatieven voor informatieverstrekking 
en creëren van handelingsperspectief voor de 
melkveehouder zoals workshops, webinars, 
kennisbundels etc. met als doel een efficiënte 
benutting van mineralen en reductie van 
mineralenverliezen (naar bodem, water en lucht) via 
het rantsoen.

Nevedi namens de bij haar 
aangesloten leden

	� Adviseurs voorzien van adequate kennis en tools om 
ruw eiwit in het rantsoen te verlagen.

	� Bij melkveehouders waarbij uit de ureum benchmark 
een afwijking blijkt, een verbeterplan uitwerken en de 
voortgang in ieder adviesgesprek monitoren.

	� Een monitoringssysteem binnen de sector ontwikkelen 
waarbij de ruw eiwitgehalten van de rantsoenadviezen 
inzichtelijk worden gemaakt.

Ruwvoerteelt- en 
onafhankelijk adviseurs

	� Adviseurs voorzien van adequate kennis en tools om 
ruw eiwit in het rantsoen te verlagen

	� Bij melkveehouders waarbij uit de benchmark een 
afwijking blijkt, een verbeterplan uitwerken en de 
voortgang in ieder adviesgesprek monitoren.

Vereniging van Accountants en 
Belastingadviseurs namens de bij 
haar aangesloten leden

	� Buitendienstmedewerkers en adviseurs voorzien 
van adequate kennis om ruw eiwit in het rantsoen 
te verlagen waarbij wordt doorverwezen naar 
voerspecialisten zodat er technische aanpassingen 
doorgevoerd kunnen worden.

	� Bij klanten, in relatie tot de afbouw van de derogatie, 
de financiële voordelen van het verlagen van het ruw 
eiwit in het rantsoen inzichtelijk maken.

Onderwijs en wetenschap

	� Kennisontwikkeling, innovatie en kennisoverdracht 
over laag ruw eiwit gericht op: diervoeding en 
ruwvoermanagement in relatie tot nutriëntenkringlopen 
en emissies.

	� Transities en integraliteit, gericht op samenhang tussen 
ecologische, economische en sociale duurzaamheid.

	� Opnemen van deze kennis in regulier onderwijs voor 
scholieren en studenten, in ‘continuing education’ 
voor erfbetreders en in opleidingsprogramma’s voor 
melkveehouders.

	� Ontwikkelen van toepassingsgerichte tools.
	� Het leveren van onderbouwing voor te ontwikkelen 

streefgetallen voor het ruw eiwitgehalte, in relatie tot 
het aandeel snijmais in rantsoenen.

Het ministerie van LVVN ondersteunt het convenant door 
bij te dragen aan kennisdeling en communicatie over het 
verlagen van het ruw eiwitgehalte in het rantsoen. Ook 
worden de ervaringen en inzichten die zijn opgedaan (en 
de komende tijd verder worden opgedaan) benut in de 
uitwerking van bedrijfsgerichte doelsturing. 

Voor de uitvoering en voortgangsbewaking van het 
convenant wordt een stuurgroep ingericht met een 
vertegenwoordiger uit de primaire sector, een vertegen
woordiger uit de zuivelverwerkers, een vertegenwoordiger 
uit de diervoersector en een vertegenwoordiger uit de 
kennisinstellingen. De stuurgroep staat onder leiding van 
een, door voornoemde vertegenwoordigers aan te wijzen, 
onafhankelijk voorzitter.
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Ondergetekenden

Belangenbehartigingsorganisaties melkveehouderijsector

NAJK
R. Klein Teeselink

Netwerk Grondig
H. Andela

De Natuurweide
S. Bouma

Dutch Dairymen Board
S. van Keimpema

LTO Nederland
E. Wunnekink



5

Zuivelorganisaties

Voersector en adviseurs

ZuivelNL
A. Schimmel

Nevedi
H. Flipsen

PPP-Agro Advies
B. Meerkerk

Groeikracht
G. Abbink

Boerenverstand
F. Verhoeven

Nederlandse Zuivel Organisatie
J. Rats
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Vereniging van Accountants en Belastingadviseurs

Onderwijs en Wetenschap

VLB
H. de Bie

Wageningen University & Research
G. van Duinkerken


